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PRILOG 3. 

PRIMJER IZRAČUNA BODOVA I IZNOSA SUFINANCIRANJA 

Prilog 3. Pravilnika o kriterijima, uvjetima i načinu raspodjele sredstava za sufinanciranje plaća i naknada za rad 
trenera (URBROJ: OD-2026-044) 

Imena trenera i podaci u primjeru su izmišljeni. Primjer ima isključivo pojašnjavajuću svrhu (čl. 25. st. 3.). 
Razdoblje sufinanciranja u primjeru je od 1. siječnja do 31. prosinca. 

KORAK 1. Je li prijava prihvatljiva? 

Trener Ivan Marić ima ugovor o radu na određeno vrijeme s punim radnim vremenom do 30. rujna. Ugovor 
ne pokriva cijelo razdoblje sufinanciranja, pa sportska udruga uz prijavu prilaže pisanu obvezu da će 
ugovor produžiti do 31. prosinca (čl. 5. st. 2.). Prijava je prihvatljiva. Produženi ugovor udruga mora 
dostaviti najkasnije do 30. rujna. 

KORAK 2. Koliko se djece računa? 

Računaju se samo djeca koja su u posljednja 3 mjeseca prije roka za prijavu bila na najmanje 12 treninga 
(čl. 9. st. 2.): 

Skupina Upisano djece Od toga s najmanje 12 
treninga Računa se 

U-9 24 20 20 

U-11 28 25 25 

U-13 22 19 19 

Ukupno 74 64 64 

 
Iako je upisano 74 djece, računa se 64, što je u razredu 31–70 i donosi 12 bodova. 

KORAK 3. Plan rada – koliko elemenata sadrži? 

Element plana rada (čl. 12. st. 1.) Sadrži? 

ciljevi i aktivnosti po skupinama, s brojem treninga tjedno da 

mjere za razvoj rada s djecom i mladima da 

najmanje dva mjerljiva pokazatelja s početnom i ciljanom vrijednošću da 

vremenski plan provedbe da 

Ukupno elemenata 4 → 10 bodova 
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KORAK 4. Zbroj bodova za Ivana Marića 

Kriterij Podatak Bodovi 

Oblik i opseg zaposlenja (čl. 8.) ugovor o radu na određeno, puno radno vrijeme 25 

Broj djece i mladih (čl. 9.) 64 djece (31–70) 12 

Stručna kvalifikacija (čl. 10.) 4. razina 18 

Iskustvo (čl. 11.) 7 godina (3–9) 6 

Plan rada (čl. 12. st. 2.) sva 4 elementa 10 

Ranjive skupine (čl. 12. st. 3.) dva puta mjesečno kroz 8 mjeseci 5 

UKUPNO  76 

 

KORAK 5. Raspodjela sredstava 

Javni poziv određuje: 30.000 €, sufinanciraju se 3 trenera, najviše 85 % troška. Na rang-listi su: 

Trener Oblik angažmana Bodovi Prihvatljivi trošak 

1. Ana Horvat neodređeno, puno radno 
vrijeme 85 20.000 € 

2. Ivan Marić određeno, puno radno vrijeme 76 21.600 € 

3. Petra Babić ugovor o djelu 60 9.000 € 

4. Luka Novak neodređeno, nepuno 15 h 55 — 

 
Luka Novak je četvrti, a javni poziv određuje tri trenera, pa nije sufinanciran. 

a) Vrijednost boda: 30.000 € / (85 + 76 + 60) = 30.000 / 221 = 135,75 € 
b) Prvi izračun i provjera granice od 85 %: 

Trener Bodovi × vrijednost boda Granica (85 % troška) Prelazi granicu? 

Ana Horvat 85 × 135,75 = 11.538 € 17.000 € ne 

Ivan Marić 76 × 135,75 = 10.317 € 18.360 € ne 

Petra Babić 60 × 135,75 = 8.145 € 7.650 € da → dobiva 7.650 € 

 
c) Preostali iznos dijeli se ostalima: 30.000 € − 7.650 € = 22.350 €, a nova vrijednost boda je 22.350 / (85 
+ 76) = 138,82 €. 

Trener Izračun Konačni iznos 

Ana Horvat 85 × 138,82 11.800 € 
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Trener Izračun Konačni iznos 

Ivan Marić 76 × 138,82 10.550 € 

Petra Babić granica 85 % 7.650 € 

Ukupno  30.000 € 

 

KORAK 6. Što ako trener prima sredstva iz drugog izvora? 

Ako Ana Horvat za isto razdoblje već prima od Grada 8.000 € (40 % troška), njezina granica iz ovog 
programa je 85 % − 40 % = 45 % troška, odnosno 9.000 € (čl. 6. i čl. 19. st. 4.). Ana tada dobiva 9.000 €, a 
preostalih 2.800 € pripada Ivanu Mariću, koji ukupno dobiva 13.350 € i ostaje ispod svoje granice od 
18.360 €. Petra Babić i dalje dobiva 7.650 €. 
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