SPORTSKA ZAJEDNICA GRADA SVETA NEDELJA

STATUT
SPORTSKE ZAJEDNICE GRADA SVETA NEDELJA

Sveta Nedelja, 22. prosinca 2025.



Temeliem &lanka 13. i 27. Zakona o udrugama (NN br. 74/14, 70/17, 98/19, 151/22) i
lanka 34. i 43. Zakona o sportu (NN 141/22), Skupstina SPORTSKE ZAJEDNICE
GRADA SVETA NEDELJA, na svojoj redovnoj sjednici odrZanoj 22. prosinca 2025.
godine donijela je:

STATUT
SPORTSKE ZAJEDNICE GRADA SVETA NEDELJA

1. TEMELJNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom utvrduju se odredbe o nazivy, sjedistu, o zastupanju, izgledu pe&ata, o
cilievima i podrugju djelovanja Sportske zajednice grada Sveta Nedelja (u daljnjem tekstu
Zajednica) sukladno cilievima, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi, kao i
gospodarskim djelatnostima koje se obavljaju sukladno zakonu, nadinu osiguranja
javnosti rada, &lanstvu u Zajednici, tijelima Zajednice, djelokrugu i nadinu rada, kao i
nacdinu predstavijanja Zajednice u pripadajucoj Zajednici sportskih udruga Zagrebatke
Zupanije i drugim udruZenjima kojih je Zajednica &lan, o nadinu rjeSavanja sporova i
sukoba interesa unutar Zajednice, o prestanku Zajednice, o izboru i opozivu likvidatora,
o imovini, naginu stjecanja i raspolaganju imovinom, o postupku s imovinom u slugaju
prestanka Zajednice te drugim pitanjima od znagaja za Zajednicu.

Clanak 2.

Zajednica je osnovana 14. listopada 1999. godine u Sveto] Nedelji, slobodnim
udruZivanjem sportskih udruga grada Sveta Nedelja.

Zajednica ima svojstvo pravne osobe i upisuje se u Registar udruga Republike Hrvatske,
Registar neprofitnih organizacija i Evidenciju pravnih osoba u sportu.

Zajednica je neprofitna pravna osoba.

Clanak 3.
Naziv Zajednice je: SPORTSKA ZAJEDNICA GRADA SVETA NEDELJA.
Skraéeni naziv Zajednice je: SZGSN.

Clanak 4.

Zajednica djeluje na podruéju grada Svete Nedelje, a razdoblje na koje je osnovana je
neograniéeno.

SjediSte Zajednice je u Svetoj Nedelji, Trg Ante Stardeviéa 5.

Odluku o promjeni adrese sjedista donosi Skupétina, na prijedlog Izvrnog odbora.
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Clanak 5.

Zajednica ima peéat.

Petat Zajednice je okruglog obiika, promjera 38 mm. U sredi&tu pedata je stilizirani prikaz
centar grada Svete Nedelje, a uz rub peéata ispisan je tekst “SPORTSKA ZAJEDNICA
GRADA SVETA NEDELJA® — Sveta Nedelja. Ako ima vi§e pedata, svaki mora imati SVOj
broj.

Uporaba i guvanje peéata ureduje se posebnom odlukom lzvr§nog odbora.

Clanak 6.
Zajednica ima znak i zastavu.

Znak Zajednice &ini polukruZni oblik sa gornjim plavim dijelom i natpisom “19 Sportska
zajednica grada Sveta Nedelja 99”, tri zlatna prstena, a na donjem dijeiu polukruga nalazi
se Sahovnica.

Zastava Zajednice je bijele boje na kojoj se nalazi znak Zajednice.

Opis znaka i zastave Zajednice, te uporaba i zastita, ureduju se Odlukom koju donosi
Skupétina, a na prijedlog Izvrénog odbora.

Clanak 7.

Zajednica je samostalna u ostvarivanju svojih cilieva utvrdenih ovim Statutom, a za svoje
obveze odgovara cijelom svojom imovinom u skladu sa zakonom.

Zajednica se ustrojava i djeluje sukladno odredbama Zakona o sportu, Zakona o
udrugama, Statuta Grada Svete Nedelie, te drugih pozitivnih zakonskih propisa
Republike Hrvatske.

Clanak 8.
Zajednicu predstavlja i zastupa Predsjednik Zajednice (dalje u tekstu: Predsjednik).

U odsutnosti ili sprijeéenosti Predsjednika, Zajednicu zastupa prvi Potpredsjednik,
odnosno u odsutnosti Predsjednika i prvog Potpredsjednika po navedenim okolnostima,
Zajednicu zastupa drugi Potpredsjednik.

Clanak 9.
Zajednica je punopravni &lan Zajednice sportskih udruga Zagrebatke Zupanije.
Zajednica se moZe udruZiti u podrugna udruZenja sportskih udruga i saveza, udruzenja
iz drugih djelatnosti i medunarodna sportska udruZenja kada je to od interesa za

svetonedeljski sport i kada to nije u suprotnosti s Ustavom Repubiike Hrvatske i drugim
propisima.




Odluku o uélanjenju ili udruZivanju donosi Skupétina na prijediog lzvrénog odbora.

Clanak 10.

Rad Zajednice je javan.

Javnost rada osigurava se i ostvaruje na naéin utvrden ovim Statutom.

Clanak 11.

U Zajednici nije dozvoljen niti jedan vid diskriminacije (klupski, rasni, nacionalni, etnigki,
spolni, vjerski, politi€ki i drugi), niti je dozvoljeno sprjeavanje ostvarenja sloboda i prava
tovjeka i gradanina.

2. CILJEVI, PODRUCJE DJELOVANJE | DJELATNOST ZAJEDNICE

2.1. CILJEVI ZAJEDNICE

Zajednica

Clanak 12.

sukladno ciljevima djeluje na podrugju sporta.

Ciljevi Zajednice su:

1.
2.

NO ok w

8.
9.
10.

okupljanje sportskih udruga, trgovackih drustava i ustanova

razvoj i promicanje sporta, sportskih aktivnosti, sportskih natjecanja, sportske
izobrazbe, sportskog izdavastva, kao i svih drugih aktivnosti koje su na dobrobit
sporta

stvaranje uvjeta za postizanje vrhunskih dometa u sportu

&irenje aktivnosti sporta, osobito kroz sudjelovanje djece i mladezi

razvijanje i promicanje medusobne suradnje udruZenih &lanica u sportu
ostvarivanje medugradskih sportskih veza i suradnje,

promicanje odgojnih zadaéa u sportu u duhu fair play-a, tolerancije i
odgovornosti kroz bavljenje sportom, te sprieCavanja svih oblika nasilia u
sportu, pogotovo prema djeci i mladima

promicanje olimpijskih ideala i cilieva olimpizma

uskladivanje aktivnosti svojih &lanova

skrb o unapredenju poslova upravljanja sportskim objektima

2,2. DJELATNOST ZAJEDNICE

Clanak 13.

Djelatnosti odnosno zadace Zajednice u ispunjavanju navedenih ciljeva su:
1. uskladivanje aktivnosti &lanova
2. poticanje i promicanje sporta u skladu s Nacionalnom strategijom razvoja sporta,
Nacionainim planom razvoja sporta i stratedkim dokumentima Grada Svete
Nedelje i Zagrebagke Zupanije, a osobito sporta djece, mladeZi i studenata, osoba
s invaliditetom te zdravstveno usmjerenog tielesnog vjezbanja i zdravstveno
usmjerene tjelesne aktivhosti

e
3



objedinjavanje i uskladivanje sportskih programa

predlaganje programa javnih potreba u sportu Grada Svete Nedelje i njihovo

provodenje

skrb o kategoriziranim sportagima i perspektivnim sportagima

utvrdivanje nacina ostvarivanja prava sportasa

sudjelovanje u stvaranju uvjeta za pripremu sporta¥a za olimpijske igre,

paraolimpijske igre, olimpijske igre gluhih, svjetska i europska prvenstva te druga

velika medunarodna natjecanja

8. suradnja u ostvarivanju programa Hrvatskog olimpijskog odbora, Hrvatskog
paraolimpijskog odbora i Hrvatskog sportskog saveza gluhih

9. promicanje struénog rada u sportu

10.edukacija, informiranje i savjetovanje sportaa, sportskih djelatnika, gradana i
ostalih sudionika u sportu o pitanjima bitnim za bavljenje sportskim aktivnostima i
djelatnostima

11.edukacija sportaga o antidopingu

12.sprje¢avanje negativnih pojava u sporty

13.skrb o javnim sportskim gradevinama koje su Zajednici povjerene na upravljanje

14.unos i aZuriranje podataka za koje je nadleZna Sportska zajednica

15. pruZanje stru&ne pomoéi élanicama Sportske zajednice u vezi s primjenom Zakona
o udrugama, Zakona o sportu te drugih zakona i propisa u vezi sa sportskom
djelatno$éi

16.obavljanje i drugih poslova i djelatnosti odredenih zakonom, Statutom odnosno

drugim aktima Zajednice.

ol

Nom

Clanak 14.

Zajednica:

1. propisuje kriterije za programiranje i financiranje programa javnih potreba u sportu
i predlaZze pravilnik Gradu Sveta Nedelja u skladu s Pravilnikom o izradunu
vrijednosti

2. utvrduje nacin skrbi o ostvarivanju programa javnih potreba u sportu

3. propisuje kriterije za namjensko koristenje sredstava za provodenje programa
javnih potreba u sportu

4. objavljuje znanstveno-istraZivadke radove o sportu

5. organizira izdavatku djelatnost kroz elektronidke i pisane medije radi edukacije
¢lanova i informiranja javnosti

6. organizira i provodi seminare, predavanja i druge edukativne programe vezane za
unapredenje rada Zajednice i njenih &lanica,

7. sudjeluje u organiziranju sportskih priredaba od zna&aja za grad Sveta Nedelja,

8. ureduje opseg i nagin ostvarivanja prava svojih &lanica na temelju svojih akata,

8. utvrduje materijalne, tehnicke i stru&ne uvjete za uclanjenje u Zajednicu

10. utvrduje prava i obveze &lanica Zajednice

Clanak 15.

Radi uspjeSnog izvrSavanja djelatnosti utvrdenih ovim Statutom, Zajednica uskladuje
aktivnosti svojih &lanova, suraduje s nadleznim tijelima drZavne vlasti i drugim odgojno-
obrazovnim i stru&nim ustanovama te drugim fizitkim i pravnim osobama.




Zajednica posebno suraduje s nadleznim tijielima Grada Sveta Nedelja u svim posicvima
u vezi s utvrdivanjem i ostvarivanjem politike razvoja sporta, planiranjem i ostvarivanjem
programa javnih potreba, gospodarenja sportskim objektima | drugim poslovima
utvrdenim zakonom i drugim propisima.

Zajednica je, kao pravna osoba koja sudjeluje u sustavu sporta, u svojim programima,
postupanju i djelovanju kao i postupanju &ianica Zajednice duZna poduzimati mjere
zastite djece u sportu te o svakom kréenju prava djece, a posebice svim oblicima nasilja
nad djecom, spolne zloporabe, zanemarivanja ili nehajnog postupanja, zlostavijanja ili
izrabljivanja djece u sportu obavijestiti policiju, nadiezno tiielo za socijalnu skrb odnosno
druga nadlezna tijela.

2.3. GOSPODARSKA DJELATNOST ZAJEDNICE
Clanak 16.

Gospodarske djelatnosti Zajednice su:
1. izdavagka djelatnost
2. marketingka djelatnost

Radi obavljanja gospodarskih djelatnosti Zajednica moZe osnovati trgovacko drustvo,
zadrugu ili drugi gospodarski subjekt, a uzajamne odnose urediti ugovorom.

Zajednica gospodarske djelatnosti moze obavijati pored djelatnosti kojima se ostvaruju
njezini cilievi utvrdeni Statutom, ali ih ne moZe obavljati radi stjecanja dobiti za svoje
¢lanove ili treée osobe.

Ako u obavljanju gospodarskih djelatnosti Zajednica ostvari vidak prihoda nad rashodima,
visak prihoda se moZe upotrijebiti iskljugivo za ostvarenje ciljeva Zajednice utvrdenih
Statutom.

U cilju razvoja i promicanja sporta na podru&ju Grada Svete Nedelje, Zajednica organizira
djelatnosti iz stavka 1. ovoga &lanka, temeljem posebne odluke koju donosi [zvréni odbor.

3. éLANSTVO, USTROJ | DJELOVANJE ZAJEDNICE
Clanak 17.

Clanstvo u Zajednici moZe biti punopravno, pridruZeno i &lanica na staZiranju.
Punopravna je tlanica koja ispunjava sve uvjete iz stavka 1. &lanka 19. i stavka 1. ¢lanka

20. ovog Statuta.

PridruZena ¢lanica je &lanica iz stavka 2. &lanka 19. ovoga Statuta, kao i &lanica koja ne
ispunjava sve uvjete prema stavku 1. &lanka 20. ovog Statuta.

Clanica na staZiranju je Elanica koja je tek primljena u Zajednicu. StaZiranje takve &lanice
traje minimalno dvije (2) godine za redom, pod uvjetom da u tom periodu ispunjava uvjete
koji su postavlieni punopravnim ili pridruZenim &lanicama. Protekom zadanog perioda i
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ispunjenjem zadanrih uvjeta &lanica na staZiranju moze traZiti prijem u punopravno ili
pridruzeno &lanstvo.

Status &lanstva uivrduje lzvrdni odbor prije svake sjednice Skupétine, te &lanicu o
njezinom statusu obavjestava zajedno s dostavom materijaia za Skup&tinu.

Clanak 18.

Zajednica vodi popis svojih &lanica, a tajnik Zajednice zaduZen je za aZuriranje popisa
¢lanica Zajednice i objavu popisa na mreznoj (web) stranici Zajednice.

Popis &lanica vodi se elektronidki, a za svaku &lanicu Zajednice obvezno sadri:

a) podatak o nazivu &lanice

b) OIB {lanice

c) kategoriju Glanstva

d) osobe ovlastene za zastupanje &lanice i trajanje njihovih mandata

e) kontakt podatke &lanice i oviastenih osoba za zastupanje (brcjeve telefona,
mobitela i e-mail adrese)

f) datum pristupanja u Zajednicu

g) datum prestanka &lanstva (za one &lanice koje nisu vi§e &lanice Zajednice).

Popis &lanica Zajednice mora biti dostupan na uvid svim &lanicama i nadleZnim tijelima,
ha njihov zahtjev.

Clanak 19.

Clanice Zajednice su pravne osobe iz sustava sporta sa sjedistem na podruéju grada
Svete Nedelie koje ispunjavaju uvjete propisane Zakonom o udrugama i Zakonom o
sportu, kao i ostale uvjete iz ovoga Statuta.

PridruZene &lanice Zajednice su i druge pravne osobe ¢ija je djelatnost zna&ajna za sport
i u vezi sa sportom, strukovna sportska udruga i udruga u koju se udruzuju sportasi i
treneri pojedinog sporta, sa sjedistem na podru&ju grada Svete Nedeije.

Clanak 20.

Punopravna €lanica Zajednice sa pravom glasa &lanica moze biti ako ispunjava sljedecde
kriterije i uvjete:
- daje izvrSila staZiranje sukladno stavku 4. &lanka 17. ovoga Statuta
- da je svrha njezina osnivanja i djelovanja razvoj i unapredenje, Sirenje i promicanje
sportova na podruéju njihova djelovanja prema na&elima sporta,
- da ima osigurane kadrovske i struéne te osnovne materijalne uvjete za rad i
djelovanje
- da je osnovana sukladno Zakonu o sportu i Zakonu o udrugama, te uredno
registrirana kod nadleZnog upravnog tijela Zupanije
- da joj je temeljna djelatnost obavijanje sportske djelatnosti i promicanje sporta u
gradu Sveta Nedelja,
- da ima natjecatelje ili ekipe u redovitom sustavu natjecanja verificiranom kod
nacionalnog saveza pojedinog sporta




- da prihvaéa Statut i druge akte Zajednice, zajednitke osnove udruZivanja,
zajednicke ciljeve, planove i programe.

PridruZzenom &lanicom Zajednice moze postati pravna osoba iz &lanka 19. stavka 2. ovog
Statuta ako ispunjava uvjete iz prethodnog stavka, izuzev totaka 1. i 6., i ako je njihovo
¢lanstvo od interesa za sport na podrudju grada Svete Nedelje, o ¢emu odluéuje lzvr§ni
odbor.

PridruZena ¢lanica i &lanica na staZiranju imaju sva prava kao i punopravna &lanica izuzev
prava odlu¢ivanja na Skupétini i u izboru tijela Zajednice.

Clanak 21.

Zahtjevu za uglanjenje pravne osobe iz &lanka 18. ovog Statuta u Zajednicu potrebno je
priloZiti:
1. odluku o udruZivanju u Zajednica,
2. presliku svojeg Statuta,
3. presliku rjeSenja o upisu u Registar udruga Repubiike Hrvatske i/ili Evidenciju
pravnih osoba u sportu,
4. presliku obavijesti Dr2avnog zavoda za statistiku o razvrstavanju poslovnog
subjekta-udruge u NKD-u,
5. podatke 0 osobama ovla&tenim za predstavljanje i zastupanije,
8. osnovne podatke o strukturi i aktivnostima,
7. izjavu o prihvaéanju Statuta Zajednice i drugih akata Zajednice, zajedni&kih osnova
udruZivanja, zajedni&kih cilieva, pianova i programa
8. dokaz o aktivnom sudjelovaniju (natjecanju) u drzavnom, Zupanijskom, gradskom
ili granskom sportskom savezu,

Osim dokumenata iz odredbe prethodnog stavka, na zahtjev IzvrSnog odbora pravne
osobe iz stavka 1. ovoga élanka moraju dostaviti i dodatne dokaze o ispunjavanju kriterija
i uvjeta navedenih u &lanku 20. ovog Statuta.

Clanak 22.

Odluku o ispunjavanju uvjeta za prijem u &lanstvo donosi Izvr&ni odbor, koji mozZe:
1. donijeti odluku o predlaganju za prijem u &lanstvo i podnijeti je Skupstini na potvrdu,
2. zatraZiti otkianjanje nedostataka u podnesenom zahtjevu ili
3. odbiti prijem u &lanstvo pravne osobe iz &lanka 18. ovog Statuta ako ocijeni da ista
ne ispunjava uvjete propisane Zakonom ili ovim Statutom, odnosno opéim aktima
Zajednice.

Ako Izvréni odbor utvrdi da su ispunjeni propisani uvjeti za prijem &lanice, donosi odluku
o predlaganju za prijem u &lanstvo i podnosi je Skupstini.

U slugaju iz totke 2. stavka 1. ovoga &lanka Izvréni odbor ée podnositelju zahtjeva odrediti
rok od 80 dana da otkloni nedostatke zbog kojih ne bi mogao biti primlien u &lanstvo
Zajednice, te 0 poduzetom obavijesti Izvréni odbor radi ponovhog razmatranja zahtjeva.

Clanak 23.
Clanica Zajednice ima pravo:
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13.

imati svojeg predstavnika u Skupétini Zajednice

predlagati Elanove u tijela Zajednice i birati ih

sudjelovati u radu tijela Zajednice

sudjelovati na struénim savjetovanjima i teSajevima sukladno aktima Zajednice
biti informirana o svim relevantnim zbivanjima u podrugju sporta na podrudju
grada Svete Nedelje dostupnim Zajednici

sudjelovati u utvrdivanju prijedloga programa javnih potreba u sportu grada Sveta
Nedelja

sudjelovati u utvrdivanju prijedioga politike razvoja sporta grada Sveta Nedelja
predlagati izmjene i dopune Statuta, pravilnika, poslovnika i drugih opéih akata
pratiti dodjelu sredstava i na&in njihova koriStenja

- utvrditi program rada Zajednice i pratiti njegovo ostvarivanje
. predlagati i pokretati raspravu pred tijelima Zajednice o pojedinim pitanjima iz

podrugja sporta grada Sveta Nedelja te predlagati rieSenja, sukladno nadleZnosti
i poslovniku svakog pojedinog tijela Zajednice.

. godinu dana nakon prijema u &lanstvo na staZiranju, ¢lanice stjedu pravo na

sufinanciranje u skladu sa Strategijom razvoja sporta grada Sveta Nedelja i
Pravilnikom o sufinanciranju

pridruzene Clanice, nakon $to ispune uvjete za prijelaz u lanstvo na staZiranju te
nakon najmanje jedne godine &lanstva u Zajednici, stjedu pravo na sufinanciranje
u skladu sa Strategijom razvoja sporta Grada Sveta Nedelja i Pravilnikom o
sufinanciranju.

[znimno od stavka 1. ovoga &lanka, pridruzena &lanica i &lanica na staZiranju nema pravo
birati élanove u tijela Zajednice.

Iznimno od togke 12. stavka 1. ovog &lanka &lanica nema pravo na sufinanciranje iduée
dvije (2) godine ako nije opravdala dobivena sredstva iz prethodne godine, sve dok ne
opravda dobivena sredstva.

Clanak 24.

Obveze &lanica Zajednice su:
1,
2. uredno podnositi traZena ili propisana izvjeséa

8
9
1

aktivno sudjelovati u realizaciji dijelova godignjeg programa rada Zajednice

. pravovremeno Zajednici dostavljati prijedloge financijskih planova, te izvie$éa o

ostvarivanju programa i koritenju sredstava,

3
4. provoditi aktivnosti kojima se ostvaruju zajednigki interesi i zadade,
5.

6
7

izvrsiti financijske obveze za ostvarivanje djelatnosti povierene Zajednici,

. provoditi politiku i odluke usvojene od tijela Zajednice,
. pridrZzavati se opéih akata Zajednice,

. namjenski koristiti proradunska sredstva,

0.

redovito dostavljati obavijesti o statusnim promjenama.
izvréiti druge obveze koje odredi Zajednica.

Clanak 25.

Ako postoji opravdana sumnja da &lanica Zajednice u svom djelovanju ne ostvaruje
cilieve | zadaée radi kojih je osnovana, svojim djelovanjem krsi zakon ili ne postupa
sukladno Statutu i op¢im aktima Zajednice, Izvréni odbor mora pisanc zatraZiti &lanicu da
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se odituje, upozoriti lanicu na nedostatke u radu te naloZiti u kojim rokovima se.isti
moraju otkloniti.

Ako glanica i nakon upozorenja nastavi djelovati suprotno odredbama svog i ovog Statuta,
odnosno ako ukazane nedostatke ne otkloni, Izvréni odbor moze donijeti odluku o
priviemenoj suspenziji &lanice ili promjeni vrste &lanstva &lanice (npr. iz pridruZene u
punopravnu ili obratno), a na prvoj slijedeéoj Skupstini mora se donijeti kona&na odluka
o0 statusu te &lanice.

Privremeno suspendirana élanica nema pravo glasa na Skupétini do donosenja odluke o
njezinom statusu, a koja odiuka mora biti prva togka dnevnog reda radnog dijela
Skupétine.

Clanak 26.

Clanstvo u Zajednici prestaje:

1. na viastiti zahtjev ¢lanice koji moZ2e biti podnesen u svako doba, pri éemu &lanstvo
prestaje istekom 30 dana od zaprimanja zahtjeva za prestankom é&lanstva

2. brisanjem &lanice iz registra nadleZnog tijeia dr#avne uprave, pri éemu &Elanstvo
prestaje danom brisanja

3. steCajem Elanice, pri éemu &lanstvo prestaje dovrSetkom steéajnog postupka.

4. promjenom sjedista ¢lanice izvan podrudja grada Svete Nedelje, pri &emu
Elanstvo prestaje danom upisa novog sjedista u registru

IzvrSni odbor utvrduje nastupanje &injenica iz stavka 1. ovoga &lanka te donosi odiuku o
brisanju iz &lanstva.

Clanak 27.

Clanstvo u Zajednici prestaje i odiukom o iskljuenju &ije donosenje prediaze Izvrni
odbor, a donosi je Skupétina veéinom glasova, ako é&lanica:
1. svojim djelovanjem Steti ugledu Zajednice i sporta, ili
2. krSi Statut i druga pravila Zajednice, ili
3. kr8i odredbe Zakona o sportu i Zakona o udrugama, a osobito ako obavija
djelatnost ili pruza usluge koje su nespojive sa sportom, ili
4. nije ispunila materijalne i financijske obveze prema Zajednici za prethodnu
kalendarsku godinu do 31. oZujka tekuée godine, u kojem slugaju je mogué
ponovni prilem u &lanstvo Zajednice ako, odnosno kada &lanica ispuni svoje
materijalne ifili financijske, te druge obveze prema Zajednici.

Prije predlaganja Skupé&tini dono%enja odluke iz stavka 1. ovoga €lanka, lzvréni odbor
mora pisanim putem upozoriti &lanicu na nedostatke u radu te naloziti &lanici da u roku
od 90 dana otkloni razloge zbog kojih bi mogla biti iskljutena iz &lanstva Zajednice.

Odluka o prijedlogu iz stavka 1. ovoga &lanka donosi se na sljedecoj sjednici Skupétine,
te je odluka Skupstine konaéna.

Clanak 28.




Kada &lanici prestane Elanstvo u Zajednici po bilo kojoj osnovi utvrdencj u ovome Statutu,
duZna je Zajednici izvrSiti sve prethodno preuzete a neizvriene obveze, te ista nema
prave potraZivanja u odnosu na sredstva Zajednice.

4. UPRAVLJANJE ZAJEDNICOM

Clanak 29.

U Zajednici djeluju slijedeéa tijela:
- Skupstina
- lzvréni odbor
- Predsjednik Zajednice
- Prvi Potpredsjednik Zajednice
- Drugi Potpredsjednik Zajednice
- Nadzorni odbor

Kod izbora &lanova tijela Zajednice potrebno je voditi brigu o:
1. ravnomjernoj zastupljenosti sportova na podrugju grada Svete Nedelje
2. uspjesnosti osoba i &lanica u razvoju | ostvarenim rezultatima u sportu
3. strudnoj osposoblienosti i drugim kvalitetama osoba u odnosu na cilieve i
nadleznosti tijela Zajednice

Clanom bilo kojeg tijela Zajednice ne moZe biti osoba koja ima zapreke iz &lanka 111. i
¢lanka 113. Zakona o sportu te &anka 19. stavaka 2. i 3. Zakona o udrugama. Ako ¢lan
bilo kojeg tijela Zajednice bude pravomoéno osuden za kaznena djela iz ¢lanka 111.
Zakona o sportu, za istog nastupaju i primjenjuju se pravne posljedice pravomoéne osude
te se isti smatra razrije$enim danom pravomodénosti osudujuce presude, bez potrebe
dono&enja posebne odluke o razrjeSenju.

4.1. SKUPSTINA
Clanak 30.

Skupétina je najviSe tijelo upravijanja Zajednicom.

Skupstinu sadinjavaju:
1. po jedan predstavnik punopravne &lanice Zajednice s pravom glasa
2. po jedan predstavnik pridruZene &lanice Zajednice i &lanice na staZiranju, bez

prava glasa,

Clanice Zajednice iz stavka 2. togke 1. ovoga Clanka imaju pravo glasa na Skupstini ako
na dan odrZavanja sjednice Skupétine imaju urednu registraciju s vazeéim mandatima
tijela upravljanja i zastupanja te ispunjene sve obveze prema Zajednici.

Poslovnikom o radu Skupitine Zajednice utvrduju se uvjeti i postupak izbora i opoziva
predstavnika u Skupétini.
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Clanak 31.

Predstavnik &lanice u Skupstini moZe biti osoba:
1. koja je drzavljanin Republike Hrvatske
2.  koja je navrsila 18 godina i potpuno je poslovno sposobna, koja se nije ogrijesila
o etiCke norme i nadela olimpijskog pokreta
3. koja je &lan udruge odnosno &lanice koju predstavija
4.  koja prihvaéa Statut i opée akte Zajednice
5. koja nema zapreke iz stavka 3. &lanka 29. ovoga Statuta.

Predstavnici &lanica u Skupéitini za svoj rad odgovorni su Skupstini i &lanici &jji su
predstavnici.

Clanak 32,
Mandat &lanova Skupétine je &etiri (4) godine.

Clanicu Zajednice u Skupstini predstavlja osoba ovlastena za zastupanje ¢lanice upisana
u Registru udruga Republike Hrvatske.

Iznimno, u slugaju sprijetenosti predstavnika &lanice da sudjeluje na sjednici Skupétine,
nadleZno tijelo &lanice moZe temeljem pisane odiuke, punomodi, imenovati Zamjenika za
tu sjednicu, ukoliko imenovani zamjenik ispunjava uvjete iz &lanka 31. ovog Statuta.

Predstavnik ¢&lanice na Skupstinu dolazi s punomoéi ovjerene od strane odgovorne
osobe.

Predstavnik &lanice u Skupétini ima pravo na jedan glas te moze predstavljati samo jednu
¢lanicu Zajednice.

Clanak 33.

Clanovi Skupstine sudjeluju i odluuju u radu Skupatine zasnivajuéi svoje stajali§te prije
svega na:
1. zahtjevima provodenja utvrdene politike i programa razvoja sporta
2. zajedni¢kim obvezama i odgovornostima za ostvarivanje programa sporta, a
posebno za ostvarivanje programa javnih potreba sportu
3. teZnjama k ostvarivanju sportskih vrijednosti koje pridonose razvoju, afirmaciji i
ugledu sporta
4. zajednickim interesima svih udruZenih &lanica i obvezi izvrSenja cilieva i zadaéa
Zajednice utvrdenih zakonom i ovim Statutom.

Predstavnik punopravne &lanice s pravom glasa — &lan Skupstine ima prava i obveze:
1. sudjelovati u radu Skupétine i drugih tijela u koje je izabran

2.  odlugivati o pitanjima o kojima odluguje Skupétina

3. izvjeStavati Elanicu koju predstavija o radu Skupétine i o svom radu u Skupstini

4.  pokretati raspravu o pitanjima iz djelokruga Skupétine i predlagati odgovarajuce
odluke

5.  sudjelovati u izvr8avanju zadada utvrdenih odlukama Skupétine

e e
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6.
7.

postavljati pitanja, traZiti odgovore te podatke i strugnu pomo¢ od tijela Zajednice
u svakoj prigodi zastupati i &fititi interese Zajednice, sporta i olimpizma, te
interese &lanice koju predstavija.

Predstavnik pridruZene ¢&lanice i Slanice na staZiranju u Skupstini ima sva prava i obveze
iz stavka 2. ovoga &lanka izuzev prava odlu&ivati o pitanjima o kojima odluguje Skupétina.

4.1.1. NadleZnosti Skupstine

Clanak 34.

Skupétina obavlja sliedeée poslove:

1.

ol

No o

= oW
i

12.

13.
14.
15.
16.
17.

usvaja Statut Zajednice i njegove izmjene i dopune, te druge opée akte za koje
je ovim Statutom ili odlukom Skup&tine utvrdena nadle3nost Skupstine odnosno
koje pravilnike Izvrini odbor predio2i Skupétini na usvajanje

bira Predsjednika, prvog i drugog Potpredsjednika, &lanove Nadzornog odbora,
lanove lzvrénog odbora, likvidatora, te donosi edluku o njihovom razrjeéenju
odlu€uje o udruZivanju u saveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja
udruga,

usvaja plan rada, prijediog programa javnih potreba u sportu te financijski plan
Za slijedeéu kalendarsku godinu

usvaja programsko i financijsko izvjesée o radu Zajednice za prethodnu godinu
usvaja kriterije za sufinanciranje javnih potreba u sportu

odluéuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada
i raspodjeli preostale imovine Zajednice u slu€aju prestanka rada Zajednice,
donosi odluke o statusnim promjenama,

prediaZe politiku razvoja svetonedeljskog sporta,

. objedinjuje sportske programe &lanova i skrbi o njegovu ostvarivanju,
. odlu€uje o gospodarenju sportskim objektima kojih je vlasnik i koje je dobila na

upravljanje te predlaZe oblike upravijanja i koristenja drugih sportskih objekta
sudjeluje u odlugivanju i organiziranju sportskih priredaba od znacaja za grad
Sveta Nedelja,

odluéuje o primitku i iskljusenju &lanica iz Zajednice,

donosi Poslovnik o radu Skupstine,

Usvaja Poslovnik o radu Izvrnog i Nadzomog odbora

donosi odluku o zasiuZnim ¢lanovima Zajednice,

obavlja i druge poslove i zadaée odredene zakonom i ovim Statutom, te je
nadleZna i za sva pitanja za koja izridito nije utvrGena statutarna nadleZnost
drugih tijela Zajednice, kada se radi o pitanjima koja po svom znaéaju upuéuju na
nadleznost najviseg tijela upravljanja Zajednice.

4.1.2. Sjednice Skup$&tine

Clanak 35.

Skupstina odluuje o pitanjima iz svoje nadleZnosti na sjednicama.
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Sjednice Skupétine saziva i predsjedava im Predsjednik, a u sluaju njegove odsutnosti
ili sprijeenosti prvi Potpredsjednik, odnosno u slugaju sprijeéenosti Predsjednika i prvog
Potpredsjednika, sjednice Skupstine saziva i predsjedava ima drugi Potpredsjednik.

Clanak 36.
Sjednice Skupstine mogu biti redovne, izvanredne i izborne.
Redovnu sjednicu Skupétine Predsjednik je duZan sazvati najmanje jednom (1) godi$nje.
Izborne sjednice Skupétine odrZavaju se svake &etiri (4) godine.

Izbornim sjednicama Skupstine predsjedava tro&lano radno predsjednitvo koje se bira
izmedu &lanova Skupétine.

U sluéaju isteka mandata tijelima Zajednice izbornu Skupstinu saziva zadnja osoba za
zastupanje upisana u Registar udruga ili najmanje jedna treéina (1/3) &lanica Zajednice
upisanih u popis &lanica Zajednice prije isteka mandata tijelima Zajednice.

Zadnja osoba ovladtena za zastupanje upisana u Registru udruga ne moZe sazvati
sjednicu Skupstine ako je prije toga bila opozvana ili je dala ostavku.

Clanak 37.

Izvanredna sjednica Skupétine je skup&tina koja se saziva sukladno odredbama ovoga
€lanka, a odnosi se na sjednicu koja se saziva radi izvanrednih okolnosti u radu Zajednice
i njegovih &lanica, a koje su u nadleZnosti Skupétine prema ovom Statutu.

lzvanrednu sjednicu Skupétine saziva Predsjednik, na viastitu inicijativu ili na pisani
zahtjev IzvrSnog odbora, Nadzornog odbora, najmanje jedne treéine (1/3) &lanica
Zajednice ili tijela uprave grada Sveta Nedelja nadleZnog za sport.

Zahtjev za sazivanje sjednice Skupétine mora sadravati prijedlog dnevnog reda i pisano
obrazioZenje za odrZavanje sjednice Skupétine.

Ako Predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku petnaest (15) dana od dana prijema
zahtjeva za sazivanje, podnositelj zahtjeva moZe sam sazvati i predsjedati traZenom
sjednicom Skupétine.

Clanak 38.

Poziv s dnevnim redom objavljuje se na mreZnim (web) stranicama Zajednice najkasnije
deset (10) dana prije odrZavanja sjednice Skupétine.

Dnevni red i pisani materijali za predioZeni dnevni red, s oznakom dana i mjesta
odrZavanja sjednice Skupétine, dostavljaju se &lanicama Zajednice elektroniékom postom
najkasnije deset (10) dana prije odrZavanja sjednice Skupétine,
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Priiedlog izmjene i dopune dnevnog reda Skupstine &lanice su duZne dostaviti
elektronickom iii preporuenom postom na Ured Zajednice najkasnije pet (5) dana prije
odrZzavanja Skupétine.

U hitnim i iznimnim situacijama Predsjednik moze Skupétinu sazvati i u kraéem roku, ali
ne kra¢em od pet (5) dana, uz pisano obrazloZenje hitnosti.

Clanak 39.

Skupstina moZe pravovaljano odiugivati ako je na sjednici prisutna natpolovi¢na veéina
&lanova Skupétine s pravom glasa.

Ako u zakazano vrijeme podetka rada Skupétine nije ispunjen uvjet iz stavka 1.ovoga
Elanka, pri¢ekat ¢e se pola sata (30 min) i nakon toga sjednica Skupstine ée se odrzati
ako je prisutna najmanje jedna treéina (1/3) &lanova s pravom giasa.

Odluke Skupstine se donose javnim glasovanjem, osim u slu&ajevima predvidenim ovim
Statutom ili ako Skupstina odluéi da glasovanje o pojedinim pitanjima bude tajno.

Glasovanje na izborima za tijela Zajednice je javno ako nije drugadije propisano ovim
Statutom.

Odluka Skupstine je donesena ako za nju glasuje veéina prisutnih &lanova s pravom
glasa. SuzdrZani giasovi ne smatraju se glasovima ,za" niti sprotiv®,

Odiuke Skupstine potpisuje Predsjednik Zajednice, a u njegovoj odsutnosti jedan od
Potpredsjednika. U slugaju odsutnosti i Predsjednika i Potpredsjednika, odiuke potpisuje
osoba koju odredi Skupétina javnim glasanjem.

O radu sjednice Skupétine vodi se zapisnik kojeg potpisuje zapisni&ar izabran na sjednici
Skupétine. Zapisnik podlijeZe verifikaciji na sliedeoj sjednici Skupétine te se trajno duva
u arhivi Zajednice.

Clanak 40.

Iznimno, u siuéaju izvanrednih okolnosti i u hitnim slutajevima, odnosno u situacijama
kad je odluka Skupstine hitna, a nema dovoljno vremena da se sazove i odri redovna
sfednica, Skup&tina moZe donijeti odluku glasovanjem ¢lanova Skupétine s pravom glasa
bez neposrednog dolaska &lanova Skupétine na sjednicu, izjadnjavanjem o prijediogu
odluke putem e-maila (elektronicka sjednica) il video poziva.

Za organizaciju elektronike sjednice iz stavka 1. ovog &lanka dostavija se prijedlog ili
pitanje &lanu Skupstine s prijedlogom da se izjasni ,Za", «Protiv* ili ,Suzdrzan® u odnosu
na prijedlog odiuke koju je potrebno usvoijiti na hitan naéin.

O elektroniCkoj sjednici sastaviti ée se zapisnik koji se verificira na slijedeéoj redovnoj
sjednici Skupétine.
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4.2. 12ZVvRSNI ODBOR
Clanak 41.

Izvrsni odbor je izvrno tijelo Zajednice koje cbavlja slijedeée poslove i zadace:

- utvrduje prijediog Statuta i drugih opéih akata koje donosi Skupstina,

- provodi i osigurava izvr§enje opéih akata i odluka Skupétine,

- utvrduje prijedlog planova i programa razvoja sporta i rada Zajednice,

- utvrduje prijedlog godi&njeg proraduna i predlaze godisnji obradun,

- utvrduje izraéun vrijednosti pojedinog sporta u gradu Sveta Nedelja,

- utvrduje raspodjelu sredstava za sufinanciranje sporta na temelju Pravilnika o
nositelju kvalitete sporta u gradu Sveta Nedelja,

~ vodi poslovanje Zajednice radi &ega donosi odgovarajuée odluke,

- izvrSava financijsku politiku i u skladu s tim odlu&uje o sredstvima,

- prati rad &lanica i predlaZe mjere za njihovo unapredenje,

- Ustrojstva zajednicke struéne siuZbe,

- podnosi izvjeS¢a o radu Skupétini Zajednice,

- imenuje radna tijela prema potrebi te im utvrduje zadatke iz podrugja svojih ovlasti,

- donosi odluke o0 nagradama i priznanjima,

-~ izmedu svojih &lanova imenuje predstavnike u drugim udruZenjima kojih je
Zajednica &lan, &lanove delegacija ili predstavnike Zajednice na medunarodnim i
tuzemnim skupovima,

- donosi Pravilnik o sufinanciranju

- donosi Poslovnik o radu lzvr§nog odbora i podnosi ga Skupétini na usvajanje

- uslutaju iz &lanka 59. ovoga Statuta bira tajnika Zajednice,

- obavlja druge poslove utvrdene ovim Statutom ifi drugim aktima.

Izvréni odbor za svoj rad odgovara Skupétini.

Clanak 42.

Izvr&ni odbor moZe imati pet ili sedam &lanova.

Na izbornoj sjednici Skupétine, za svako mandatno razdoblje Skupstina odreduje broj
¢lanova lzvr$nog odbora.

Predsjednik i oba Potpredsjednka su po funkciji &lanovi lzvrénog odbora.

Ostale glanove lzvrSnog odbora na prijedlog Predsjednika bira Skupstina i to iz sastava
predstavnika &lanica u Skupstini.

Prilikom predlaganja kandidata za &lanove lzvr8nog odbora voditi e se raduna o
zastupljenosti oba spola u Izvr§nom odboru, znanju i iskustvu, struénosti, profesionalnosti
i rezultatima rada na unapredenju sporta grada Svete Nedelje.

Za kandidate iz stavka 5. ovoga &lanka glasuje se pojedinaéno.

Ako pojedini kandidat za &lana lzvrSnog odbora ne dobije potrebnu veéinu glasova,
odrediti ¢e se stanka od pola sata (30 min) radi usuglaSavanja, nakon &ega Predsjednik

B e —— i —— -~ ————— .
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moZe izmijeniti svoj prijediog osobe kandidata, te ée se poncviti glasovanje. Postupak ée
se ponavljati sve dok se ne izabere &lan IzvrSnog odbora.

Clanovi Izvr8nog odbora izvr$avaju zadaée utvrdene ovim Statutom, odnosno koje im
nalozi Skupétina, Izvr8ni odbor ili Predsjednik, u skladu s aktima Zajednice i zakonom.

Ukoliko &lan Izvrnog odbora vige ne obna3a funkeciju predstavnika &lanice, duzan je o
tome bez odgode cbavijestiti Predsjednika Zajednice. Isto je duZna uginiti i &lanica koju
je Cian predstavljao. Novi &lan Izvr8nog odbora bira se na prvoj iduéoj Skupétini.,

Obveza je Elanova lzvrsnog odbora u svakoj prigodi zastupati i &tititi interese Zajednice i
sporta.

Clanak 43.

Mandat &lanova IzvrSnog odbora traje &etiri (4) godine i ista osoba moZe biti ponovno
izabrana za novo mandatno razdoblje.

Ako E&lan Izvrinog odbora iz stavka 3. &lanka 42. ne izvréava svoje obveze sukladno
odredbama Statuta, isti moze biti razrijeSen s funkcije &lana [zvrnog odbora.

Prijedlog za razrjeSenje &lana IzvrSnog odbora mo2e dati Predsjednik, najmanje jedna
treina (1/3) ¢lanova Skupstine ili Nadzorni odbor. Glan lzvrSnog odbora moZe biti
razrijeen i na osobni zahtjev.

RazrieSenje ¢tlana Izvr§nog odbora vrsi se na isti nadin kao i hjegovo biranje.

Na mjesto razrijeSenog &lana Izvr§nog odbora bira se novi &lan po istom postupku po
kojem je izabran &lan Izvrinog odbora koji je razrijeSen, odnosho koji je prestao s
obavijanjem funkcije &lana lzvrSnog odbora, a mandat novoizabranog &lana Izvr§nog
odbora traje do kraja mandata tog saziva lzvrnog odbora.

Clanak 44.
Izvr8ni odbor radi na sjednicama.
Sjednice Izvrénog odbora odrZavaju se po potrebi, a najmanje jednom u tri (3) mjeseca.

Sjednice IzvrSnog odbora saziva i predsjedava im Predsjednik, a u njegovoj odsutnosti ili
sprijeCenosti jedan od Potpredsjednika.

[zvrni odbor mora se sastati kad to zatrazi:
1. Skupétina,
2. Nadzorni odbor,
3. 1/3 predstavnika &lanica u Skupétini,
4. vetina €lanova izvr§nog odbora.

Ako Predsjednik ne sazove sjednicu lzvrsnog odbora u roku od trideset (30) dana od
podnoSenja zahtjeva za sazivanje sjednice iz stavka 4. ovoga &lanka, sjednicu sazivaiju
predlagadi.

S —————————
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Clanak 45.

Za donoSenje pravovaljanih odiuka potrebna je prisutnost veéine od ukupnog broja
¢lanova Izvrénog odbora.

Izvr&ni odbor donosi odluke javnim glasovanjem veéinom glasova prisutnih &lanova, osim
ako |zvr8ni odbor donese odluku da se o odredenom pitanju glasuje tajno.

U rjeSavanju pitanja koja ne trpe odlaganja ili u izvanrednim okolnostima, Izvr3ni odbor
moZe odludivati elektronskom po&tom, telefonski, video konferencijom ili drugim oblikom
suvremene elektronitke komunikacije na daljinu  koji omoguéava evidentiranje
sudjelovanja i glasanja.

Poslovnikom o radu Izvr&nog odbora podrobnije se odreduju pitanja u vezi sa sazivanjem
| odrZavanjem sjednica.

Clanak 46.

Za izvrSavanje odredenih zadaéa Zajednice Izvrsni odbor moze po potrebi osnovati druga
priviemena odnosno povremena radna tijela koja skrbe o pojedinim pitanjima iz podrugja
rada lzvrSnog odbora te imenovati njihove &lanove.

Nadin imenovanja i razrjesenja &lanova radnih tijela, trajanje mandata, natin rada i daljnje
odredbe o poslovima i zadaéama radnih tijela utvrduju se Poslovnikom o radu [zvrinog
odbora.

Za svoj rad radno tijelo odgovara Izvr&nom odboru.

4.3. PREDSJEDNIK | POTPREDSJEDNCI

Clanak 47.
Zajednica ima Predsjednika i dva Potpredsjednika.

Mandat Predsjednika i Potpredsjednika traje &etiri (4) godine i iste osobe mogu biti
ponovno birane za novo mandatno razdoblje.

Clanak 48.

Predsjednik obavlja sliedeée zadaée i posiove:
1. predstavija i zastupa Zajednicu u zemlji i inozemstvu
2. saziva i predsjeda sjednicama Skupstine i lzvrinog odbora, te potpisuje akte,
odluke i zapisnike koje oni donose
3. odgovoran je za zakonitost rada Zajednice i ispunjavanje zakonom, drugim
propisima ili ugovorima utvrdenih obveza Zajednice

e e ————————— — .
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skrbi o izvréenju odluka i zaklju&aka Skup&tine i lzvrinog odbora

podnosi godinje izvieS¢e o svom radu i radu Zajednice

odgovoran je za podno&enje prijedioga godiSnjeg programa i financijskog plana te

financijskog izvje§éa za prethodnu godinu Skupstini

vodi poslove Zajednice sukladno odiukama Skupstine

sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za raéun Zajednice

prediaZe imenovanje | razrie§enje &lanova lzvrSnog odbora

0. podnosi izvje§¢a nadieZnom tijelu grada Sveta Nedelja u svezi s pitanjima iz
djelatnosti sporta, skrbi i odgovara za provodenje odluka tih organa,

11. obavlja i druge zadace po ovlasti Skupstine i lzvrSnog odbora utvrdene opéim

aktima i ovim Statutom, ili koje su u svezi s funkcijom Predsjednika.

N ook

oL

Potpredsjednici obavijaju sliedeée zadade i poslove:
1. pomaZu u radu predsjedniku

2. organiziraju pristup medijima | promociju sporta

3. kreiraju marketindku ponudu Zajednice

4. planiraju djelatnost Zajednice i suradnju s partnerima u ostvarivanju prihoda kroz
marketingku i drugu gospodarsku djelatnost za realizaciju programa Zajednice,

5. u sludajevima iz stavka 5. &lanka 52. ovoga Statuta zamjenjuju Predsjednika u

obavljanju poslova i zadaéa, zastupaju Zajednicu sa svim njegovim ovlastima i u
svim slu¢ajevima sprijeéenosti, a najduZe do izbora novog Predsjednika.

Clanak 49.

Za Predsjednika moZe biti izabrana osoba koja udovoljava sliedeéim uvjetima:
da je drzavljanin Republike Hrvatske

da ima navrSenih 18 godina Zivota i da je potpuno poslovno sposobna
da je ugledan sportski djelatnik ili sporta&, odnosno bivai sporta$

da se nije ogrijesila o etitke norme i nagela sporta i olimpijskog pokreta
da prihvaéa Statut i opée akte Zajednice

koja nema zapreke iz &lanka 29. stavka 3. ovoga Statuta

da poznaje jedan svjetski jezik

NN~

Clanak 50.

Predsjednika bira Skupitina na temelju pisanog prijedloga kandidata, koji nakon
raspisanih izbora imaju pravo podnijeti kandidati iz redova punopravnih ¢lanica
Zajednice.

Predsjednik mozZe imati pravo na naknadu troskova za svoj rad o &emu odluduje |zvrsni
odbor.

Pisani prijedlog kandidata treba svojim potpisima podrZati najmanje jedna treéina (1/3)
svih Elanica Zajednice.

Kandidat je duZzan Tajniku, najkasnije dvadeset (20) dana uodi odrzavanja izborne
sjednice Skupétine, dostaviti:
1. Zivotopis
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2. planiprogram rada kandidata za naredno mandatno razdoblje od &etiri (4) godine,

3. dokumentaciju kojom se potvrduje postojanje uvjeta odnosno nepostojanje
zapreka iz Elanka 49. ovog Statuta

4. dokaz o podrici &lanica iz stavka 2. ovog &ianka.

O zaprimljenim prijedlozima kandidata za Predsjednika, Zajednica je duZna obavijestiti
sve svoje Elanice u roku sedam (7) dana od isteka roka za dostavu pisanih prijedloga
kandidata.

[zbor Predsjednika vri se javnim glasovanjem, osim u slu¢ajevima kada Skupétina odiugi
da ée se o izboru Predsjednika odluivati tajnim glasovanjem.

Za Predsjednika je izabran kandidat koji dobije vecinu glasova od prisutnog broja &lanova
Skupétine s pravom glasa.

Ako je za Predsjednika istaknuto viSe kandidata, od kojih u prvom krugu glasovanja niti
jedan ne dobije veéinu glasova &lanova Skupétine, u drugom krugu glasovanja na izbornu
se listu stavljaju ona dva kandidata koja su u prvom krugu dobili najveéi broj glasova.

U sluéaju iz stavka 7. ovoga dlanka za Predsjednika Zajednice izabran je kandidat koji
dobije viSe glasova punopravnih &lanova Skupétine nazo&nih na izbornoj Skupstini.

Clanak 51.

Potpredsjednici se biraju na prijedlog Predsjednika iz sastava predstavnika punopravnih
&lanica u Skupétini.

Za Potpredsjednika Zajednice izabran je kandidat koji dobije vi§e glasova punopravnih
Elanova Skupstine nazo&nih na izbornoj Skupétini.

Potpredsjednici mogu imati pravo na naknadu troskova za svoj rad o emu odluduje
[zvrsni odbor.

Clanak 52.

Ako Predsjednik ne izvr§ava svoje obveze sukladno odredbama ovog Statuta, svojim
radom teZe povrijedi zakon, odredbe Statuta ili politiku koju je utvrdila Skupstina ili svojim
dielovanjem sprieava provodenje odluka Skupétine, isti moZe biti razrijeSen sa sVoje
funkcije.

Prijedlog za razrieenje Predsjednika pisanim putem mogu podnijeti Izvrni odbor,
Nadzorni odbor ili najmanje jedna treéina (1/3) svih predstavnika &lanica u Skupstini.
Predsjednika se moZe razrijesiti i na temelju njegovog osobnog zahtjeva.

O razrjedenju Predsjednika odluguje Skupétina na izvanrednoj sjednici Skupstine koju
saziva Potpredsjednik, zatim Izvr&ni odbor ili drugo ovlasteno tijelo sukladno odredbama
Clanka 37. ovog Statuta, u roku od trideset (30) dana od podno3enja pisanog zahtjeva
ovladtenog podnositelja zahtjeva.

Odredbe ovoga &lanka na isti se nagin primjenjuju na Potpredsjednike.
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U siu&aju trajne sprijedenosti ili podno8enja neopozive ostavke Predsjednika zamjenjuje
prvi Potpredsjednik, a u slugaju trajne sprijeCenosti ili podnoSenja neopozive ostavke
Predsjednika i prvog Potpredsjednika istovremeno, zamjenjuje ih drugi Potpredsjednik.

U sludaju trajne sprijedenosti ili podnosenja neopozive ostavke Predsjednika i oba
Potpredsjednika istovremeno, (izvanrednu) izbornu sjednicu Skupstine duzan je sazvati
Nadzorni odbor, a ako Nadzorni odbor nije konstituiran ili u punom sastavu sjednicu
Skupétine izravno saziva najmanje jedna treéina (1/3) Elanica Zajednice.

U slucajevima iz stavaka 5. i 6. ovoga &lanka (izvanredne) izborna sjednica Skupstine
mora se odrzati u roku od Sezdeset (60) dana od nastupanja navedenih okolnosti.

4.4. NADZORNI ODBOR

Clanak 53.
Nadzomi odbor sastoji se od tri &lana koji izmedu sebe biraju predsjednika.
Clanove Nadzornog odbora bira Skupstina na mandat od &etiri (4) godine.

Clan Nadzornog odbora he moZe biti &lan drugog tijela ili strudnog tijela Zajednice, a ako
kandidat koji ve¢ obnasa neku drugu duznost u Zajednici bude izabran u Nadzomi odbor
smatra se da je podnio ostavku na prethodnu duznost, bez potrebe donosenja posebne
odluke o razrie$enju.

Kandidate za &lanove Nadzornog odbora predlaZu &lanice Zajednice, pri &emu kandidati
trebaju ispunjavati uvjete iz &lanka 49. ovog Statuta, uvaZavajuéi potrebnu struénost i
iskustvo, obzirom na nadleZnosti Nadzornog odbora.

Clanice Zajednice duzne su Tajniku Zajednice dostaviti pisani prijedlog kandidata za
¢lana Nadzornog odbora najkasnije petnaest (15) dana prije odrZavanja izborne sjednice
Skupétine.

Na postupak i na&in izbora &lanova Nadzomog odbora na odgovarajuéi na&in primjenjuju
se odredbe ¢lanka 42. ovog Statuta.

Ako &lan Nadzornog odbora ne izvrgava svoje obveze sukladno cdredbama ovog Statuta,
svojim radom teZe povrijedi zakon, odredbe Statuta iii politiku koju je utvrdila Skupstina
ili svojim djelovanjem sprie¢ava provodenje odluka Skupstine, isti moZe biti razrijeSen sa
svoje funkcije.

Prijedlog za razrje§enje &lana Nadzornog odbora pisanim putem mogu podnijeti lzvr&ni
odbor ili najmanje jedna tre¢ina (1/3) svih predstavnika &lanica u Skupstini. Clana
Nadzornog odbora se moze razrijesiti i na temelju njegovog osobnog zahtjeva.

O razreSenju &lana Nadzornog odbora odiutuje Skupétina na izvanrednoj sjednici
Skupétine koju saziva Predsjednik, zatim [zvréni odbor ili drugo ovlasteno tijelo sukladno
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odredbama &lanka 37. ovog Statuta, u roku od trideset (30) dana od podnosenja pisanog
zahtjeva ovladtenog podnositelja zahtjeva.

Clanak 54.

Nadzorni odbor je ovlagten:

za kontrolu provodenja zakonitosti u radu i poslovanju Zajednice,

za kontrolu izvrSavanja ugovornih i drugih obveza Zajednice,

za nadzor materijaino-financijskog poslovanja Zajednice

za nadzor izvrSavanja odluka i zakljudaka Skupétine i lzvr&nog odbora

za kontrolu | analizu ostvarivanja utvrdene financijske politike i financijskog plana
Zajednice,

za poduzimanje drugih mjera u svezi sa svojim poslovima, zadaéama i
djelokrugom rada.

ORAON—
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Tajnik je duzan Nadzornom odboru pruziti sve traZene i potrebne podatke, omoguéiti uvid
u dokumentaciju i osigurati uvjete za rad.

Nadzorni odbor je za svoj rad odgovoran Skupétini kojoj podnosi izvje§ée o svom radu.

O uo&enim nepravilnostima Nadzomi odbor obavjestava Predsjednika, [zvréni odbor,
odnosno Skupstinu kao i tijelo u &jjem je radu nastala nepravilnost.

Ako se utvrdena nepravilnost ne otkloni u primjerenom roku, Nadzorni odbor je dufan o
tome obavijestiti ovlastena drzavna tijela.

Nadzorni odbor djeluje na sjednicama, a odluke, zakljutke i preporuke donosi
natpoloviénom veéinom &lanova Nadzornog odbora.

Poslovnikem o radu Nadzornog odbora utvrduju se ostala pitanja u vezi s odrzavanjem
sjednica i radom Nadzornog odbora.

5. LIKVIDATOR
Glanak 55.

Likvidator je fizitka ili pravna osoba koju bira i opoziva Skupstina u skladu s odredbama
Statuta.

Osobu koja se bira za likvidatora predlaze Predsjednik, pri éemu ta osoba treba
ispunjavati uvjete utvrdene &lankom 49. ovog Statuta. Osoba koja se bira za likvidatora
treba imati potrebnu struénost i iskustvo, s obzirom na nadleznosti likvidatora.

Pokretanjem postupka likvidacije Zajednice prestaju ovlastenja tijela | osoba oviastenih
za zastupanje Zajednice.

21



Likvidator zastupa Zajednicu u postupku likvidacije te se ctvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u Registar udruga kao osoba oviatena za zastupanje Zajednice do
okonganja postupka likvidacije i brisanja Zajednice iz Registra udruga.

Likvidator likvidaciju Zajednice provodi u skladu s odredbama zakona o udrugama.

Likvidator ne mora biti &lan udruge &lanice Zajednice, &lan Skupstine ili drugih tijela
Zajednice.

Clanak 56.

Opoziv likvidatora od Skupétine moZe zatraziti Predsjednik, 1zvr§ni odbor, Nadzomi odbor
i jedna treéina (1/3) predstavnika &lanica u Skupétini.

U slu¢aju ostavke likvidatora saziva se sjednica Skupstine te se bira novi likvidator.

Sjednica Skupstine se mora odrZati u roku od trideset (30) dana.

6. STRUCNI | ADMINISTRATIVN! POSLOVI
6.1. Tajnik

Clanak 57.
Zajednica ima jednog tajnika.

Clanak 58.

Za tajnika moZe biti birana osocba na temelju pisanog prijedloga kojeg prediaze
Predsjednik, a koja ispunjava sliedeée uvjete:

da je drZavljanin Republike Hrvatske,

da ima odgovarajuéu struénu spremu

da ima iskustva na sli&nim poslovima

da poznaje hrvatski i svetonedeljski sport i funkcioniranje njihovih asocijacija,

da poznaje rad na radunalu

da se nije ogrijesio o etitke norme i moralna na&ela sporta i olimpizma

koja nema zapreke iz &lanka 29. st. 3. ovoga Statuta

NOoOORWON -

O izboru Tajnika odluguje Izvréni odbor na svojoj sjednici na mandat od 4 (Getirl) godine,
koji moZe biti ponovno izabran za novo mandatno razdoblje.

Tajnik moZe imati pravo na naknadu troskova za svoj rad o &emu odluuje Izvrini odbor.

Clanak 59.

Tajnik moZe biti i osoba u radnom odnosu sa Zajednicom te ima pravo na podmirenje i
ostalih trodkova vezanih uz svoj rad.
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U sluéaju iz stavka 1. ovoga &ianka tajnika se bira temeljem provedenog javnog
natje&aja, uz ispunjavanje uvjeta iz stavka 1. &lanka 58. ovoga Statuta, odnosno uvjetima
sukladno zakonu o sportu i drugim odgovarajuéim propisima.

Odluku o raspisivanju javnog natietaja, uvjete javnog natjeSaja i uvjete za prijavu
kandidata na javni natjedaj propisuje Izvrani odbor koji nakon prispjelih prijava donosi
odluku o zaposljavanju.

U slu€aju iz ovoga &lanka prava i obaveze tajnika te opis poslova reguliraju se Ugovorom
o radu, odnosno drugim pravnim aktom, te moraju biti u skladu sa ovim Statutom.

Clanak 0.
Tajnik sudjeluje u radu Izvr&nog odbora i drugih tijela Zajednice bez prava glasa.

Tajnik provodi i osigurava provodenje opéih akata i programa Zajednice, odluka i
zaklju¢aka Skupétine, 1zvrSnog odbora i Predsjednika, te osobito obavlja sljedece poslove
i zadade:
1. odgovoran je za zakonitost rada Zajednice i ispunjavanje zakonom, drugim
propisima ili ugovorima utvrdenih obveza Zajednice
2. obavija struéne i administrativne poslove
3. organizira vodenje i azuriranje evidencije &lanica Zajednice (popis) te je odgovoran
za omogucavanje svakodnevnog uvida i davanje podataka o aktualnom &lanstvu
u Zajednici
osigurava javnost rada Zajednice
rukovodi Uredom Zajednice
odgovoran je za podnosenje dokumenata nadleznim tijelima sukladno propisima
te za dostavljanje zapisnika s redovne sjednice Skupstine nadleznom upravnom
tijelu
7. odgovara za pripremu materijala za sjednice tijela Zajednice
8. brine za izvriavanje odiuka, programa, planova, smjernica i zakijuéaka tijela
Sportske zajednice grada Sveta Nedelja
9. vodi brigu o pravilnom vodenju financijskog poslovanja
10.vodi poslovnu i financijsku dokumentaciju
11.suraduje s Predsjednikom i Potpredsjednicima te ih izvieSéuje o svim bitnim
promjenama i prispjeloj po&ti,
12.0bavlja i druge poslove utvrdene Statutom, drugim opéim aktima ili odlukama
Skupétine, 1zvrénog odbora i Predsjednika.

el

Tajnik za svoj rad odgovara Predsjedniku, Izvr§nom odboru i Skupstini.
Clanak 61.

Tajnik moZe biti razrijeSen duznosti ako svojim radom povrijedi Ustav, zakone, Statut i
druge akte Zajednice, ako neopravdano ne izvr§ava odnosno odbije izvr§avati odiuke
lzvr§nog odbora, radi nezakonitog i nepravilnog rada, zloupotrebe funkcije i u drugim
slutajevima kada je njegovim radom ili propustima nastala Steta ili je poremeéeno
izvrSavanje zadaéa Zajednice. Tajnik moZe biti razrijeSen i na viastiti zahtjev.
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Inicijativu za razrjeSenje duZnosti Tajnika mogu dati jedna tre¢ina (1/3) ¢lanica Skupétine,
Izvréni odbor ili Nadzorni odbor, uz pisano obrazloZeni prijedlog.

Odluku o razrje$enju Tajnika donosi Izvr&ni odbor.

Ako je tajnik u radnom odnosu sa Zajednicom, u sluCaju nastupa okolnosti iz stavka 1.
ovoga tlanka moZe mu se otkazati ugovor o radu, o &emu odiuku donosi Izvr&ni odbor.

Clanak 62.

Radi obavljanja administrativnih, posiova Zajednica moZe zaposliti administrativnog
tajnika — administratora.

Zaposljavanje administrativnog tajnika — administratora vri se putem javnog natjedaja.
Odluku o raspisivanju javnog natjedaja, uvjete javnog natjedaja i uvjete za prijavu
kandidata donosi Izvréni odbor, koji nakon prispjelih prijava donosi odiuku o
Zzaposljavanju.

Prava i obaveze administrativnog tajnika — administratora, te opis poslova reguliraju se
Ugovorem o radu.

Za svoj rad administrativni tajnik — administrator odgovoran je Tajniku.
Clanak 63.

Sredstva za plade i rad djelatnika u Zajednici osiguravaju se u financijskom planu u skladu
s programom rada Zajednice.

7. IMOVINA, NACIN STJECANJA | RASPOLAGANJE IMOVINOM ZAJEDNICE
Clanak 64,
Imovinu Zajednice &ine nekretnine, pokretna imovina, prava i novéana sredstva.

Zajednica vodi poslovne knjige i sastavlja financijska izvje&¢a prema propisima kojima se
ureduje nagin financijskog poslovanja i vodenja ratunovodstva neprofitnih organizacija.
Za pravovremeno dostavijanje raduna i ostalih dokumenata za potrebe knjigovodstva
odgovoran je Tajnik, odnosno osoba koja tom dokumentacijom i raspolaZe.

Zajednica osigurava novéana sredstva od sredstava ostvarenih od gospodarske
djelatnosti, dobrovoljnih priloga i darova, novdana sredstva koja Zajednica stekne
obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi, financiranjem programa i projekata
Zajednice iz drzavnog proraduna i proraéuna jedinica lokalne i podrucne (regionalne)
samouprave te fondova ifili inozemnih izvora, kao i druga novéana sredstva stedena u
skladu sa zakonom.

Clanak 65.

Nov&ana sredstva Zajednice nalaze se na njezinim poslovnim radunima.
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Raspodjela ukupnih financijskih sredstava vrsi se financijskim planom u skiadu s
programom rada.

Proradunska sredstva strogo su namjenska i mogu se koristiti iskljugivo za poslove i
zadace prihvaéene godignjim programom i financijskim planom.

Sredstva iz proratuna grada Sveta Nedelja su namjenska i mogu se koristiti samo za
ostvarivanje programa javnih potreba.

Moguéom dobiti ostvarenom obavijanjem gospodarske djelatnosti, sukladno odredbama
ovog Statuta i pripadajuéih propisa, raspolaze Izvrgni odbor, sukladno programu i
financijskom planu Zajednice, a dobit mozZe biti kori§tena iskljuéivo za financiranje
djelatnosti Zajednice.

Eventualno ostvareni vi$ak prihoda nad rashodima u poslovanju rasporeduje se
financijskim planom na slijedeéu godinu u svrhu unapredenja sporta na podru&ju grada
Sveta Nedelja.

Godi&nji financijski izvjestaj Zajednice usvaja Skupétina i predaje se tijelu drzavne uprave
nadleZnom za financije, cdnosno drugoj instituciji koju tijelo drzavne uprave nadlezno za
financije ovlasti za zaprimanje i obradu financijskih izvjestaja, a javno se objavijuje putem
Registra neprofitnih organizacija.
Financijski plan Zajednice donosi, mijenja i dopunjuje Skupétina.
Naredbodavac za izvrSenje financijskog plana je Predsjednik.

Clanak 66.

Zajednica moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavijanje
djelatnosti odredenih Statutom i u skladu sa zakonom.

Raspored ukupnih sredstava vr8i se sukladno utvrdenim programima.

Ako se tijekom godine pokaZe potreba i ispune zakonom utvrdeni uvjeti, godisnji proraéun
se moZe mijenjati u postupku u kojem se donosi.

Clanak 67.
Zajednica moZe stjecati nekretnine, pokretnu imovinu i prava.

Zajednica moZe raspolagati svojom Imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje
djelatnosti odredenih ovim Statutom, u skladu sa zakonom.

Odluke o prodaji, prijenosu, zalogu ili drugom otudivanju ili optereéivanju nekretnina i
prava donosi Skupétina.

Za svoje obveze Zajednica odgovara cjelokupnom imovinom.

Clanice Zajednice i &lanovi tilela Zajednice ne odgovaraju za obveze Zajednice,
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Nad Zajednicom se moZe provesti stecaj, sukiadno zakonu.

8. JAVNOST RADA ZAJEDNICE
Clanak 68.

Javnost rada Zajednice ostvaruje se upoznavanjem ¢lanica Zajednice i drugih
zainteresiranih tijela i organizacija odnosno javnosti s programima, odlukama,
smjernicama i zakljuécima Zajednice.

Cbavjestavanje javnosti vrsi se i objavljivanjem Statuta Zajednice, popisa &anica
Zajednice, opéih i drugih akata, odluka tijela Zajednice, te drugih informacija na mre2nim
(web) stranicama Zajednice, objavom informacija putem glasila Zajednice te u drugim
sredstvima priopéavanja, obavjestavanjem javnog tiska i drugih sredstava javnog
priopéavanja o sjednicama tijela Zajednice.

Sjednice tijela Zajednice su otvorene za javnost. Javnost se samo iznimno moze iskljuditi
sa sjednica tijela Zajednice kada se raspravlja o pitanjima koja predstavljaju poslovnu
tajnu ili kada se to zbog osobito vaznih razloga odluéi na sjednici tijela Zajednice.

9. NAGRADE | PRIZNANJA
Clanak 69.

Zajednica moZe dodjeljivati nagrade i priznanja organizacijama i pojedincima za zasluge
i dostignuéa u sportu, u razvoju i unapredenju sporta.

Kriterije, vrste priznanja i nagrada, te nagin predlaganja i dodjsljivanja ureduju se
Pravilnikom o nagradama i priznanjima koji donosi Izvréni odbor.

10. RJESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA
Clanak 70.

Sukladno odredbama zakona o sportu, zakona o javnoj nabavi te drugim odgovarajuéim
propisima, u odnosu na nadleZnost; tijela Zajednice i zastitu opéeg interesa u odnosu na
pojedinadne interese &lanova tijela Zajednice, interes pojedinca ili &lana Zajednice ne
moZe se staviti ispred opceg interesa sporta, sportaga | Zajednice.

Sukob interesa u Zajednici postoji ako se privatni interes imenovanih ili izabranih
predstavnika Zajednice ili &lanova tijela Zajednice stavlja iznad interesa Zajednice i
njezinih Elanica, te u sludaju da predstavnici tijela Zajednice u zadovoljenju svojih
privatnih interesa u svom radu u tijelima Zajednice postupaju pristrano te takvim
postupanjem ostvaruju za sebe osobno ili sebi biiske srodnike, ili ostale osobe koje se
prema drugim osnovama i okolnostima mogu opravdano smatrati povezanim s
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predstavnikom tijela Zajednice, ne pripadajuéu korist ili takvim osobama pogoduju
zloupotrebljavajuéi svoje ovlasti dodijeljene im temeliem ovog Statuta.

Clanak 71.

Za rjeSavanje spora/sukoba interesa, Skupétina moZe imenovati arbitrazno vijebe
izmedu predstavnika &lanica Zajednice.

ArbitraZno vije¢e u svom radu na odgovarajuéi nagin primjenjuje odredbe zakona kojim
se ureduje mirenje u sporovima o pravima kojima stranke mogu slobodno raspolagati.

Clanovi ArbitraZnog vijeéa duZni su svoj rad obavljati samostalno i neovisno u okviru sVog
djelokruga utvrdenog ovim Statutom, drugim opéim i internim aktima Zajednice te
zakonom,

ArbitraZno vijeée odlukom utvrduje sukob interesa odredene osobe u radu tijela Zajednice
ili obnaganja odredene duZnosti u Zajednici o kojoj su te osobe | tijela Zajednice duzne i
odgovorne voditi brigu o interesima Zajednice i sporta.

Odluka arbitraZznog vije¢a je kona&na.

Clanak 72.
Clanice Zajednice same nadziru rad Zajednice.

Ako Elanica Zajednice ili druga osoba koja sudjeluje u radu li programu Zajednice smatra
da je odlukom ili postupanjem nekog tijela Zajednice povrijeden Statut ili drugi opéi akt
Zajednice, ovladtena je na to upozoriti Izvréni odbor i Nadzorni odbor, te zahtijevati da se
nepravilnosti otklone.

Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana zaprimanja pisanog zahtjeva,
i po zahtjevu ne postupi, odnosno ako se u tom roku ne sazove sjednica nadleZnog tijela
Zajednice i nepravilnosti ne otklone u dalinjem roku od 30 dana, &lanica Zajednice
odnosno osoba koja sudjeluje u radu ili programu Zajednice, a podnijela je zahtjev za
otklanjanje nepravilnosti, moZe podnijeti tuzbu sudu nadleZnom prema sjedistu udruge
radi zastite svojih prava propisanih ovim Statutom.

11. PRESTANAK POSTOJANJA ZAJEDNICE

Clanak 73.

Zajednica prestaje s radom kada se ispune zakonom propisane prefpostavke ili odlukom
Skupstine.

Odluka o prestanku rada Zajednice donosi se dvotreéinskom veéinom glasova ukupnog
broja Clanova Skupstine s pravom glasa.

Clanak 74.
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U sludaju prestanka postojanja Zajednice imovina se, nakon namirenja vjerovnika i
troSkova likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi
koje imaju iste ili sliéne statutarne cilieve i koja ée nastaviti djelatnosti promicanja i
razvitka sporta na podruéju grada Svete Nedelje, a na osnovi odluke Skupétine sukladno
Statutu.

Zajednica nema pravo imovinu udruge dijeliti svojim osniva&ima, &lanicama, osobama
oviastenima za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama,

Pod povezanim osobama, u smislu Zakona o udrugama, smatraju se osobe koje su
bra&ni ili izvanbra&ni drug, istospolni partner, srodnici po krvi u uspravnoj lozi, braéa i
sestre, skrbnik te posvaojitelj, odnosno posvojenik te ostale fizitke i pravne osobe koje se
prema drugim osnovama i okolnostima opravdano mogu smatrati interesno povezanima
s osnivadima, lanovima Zajednice, osobama ovlagtenima za zastupanije i zaposienima.

Ako je Zajednica primila financijska sredstva iz proraguna ili iz drugih javnih izvora, u
sluéaju prestanka postojanja, ostatak sredstava vratit e se y proradun iz kojeg su
financijska sredstva dodijeliena.

Ako se u sluéaju prestanka postojanja Zajednice iz bilo kojih razloga ne moZe provesti

postupak s imovinom Zajednice koji je Zajednica odredila svojim Statutom, preostalu
imovinu stjete jedinica lokalne samouprave na ¢ijem je podrutju sjediste Zajednice.

12. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 75.

Ovaj Statut, kao i njegove izmjene i dopune, donosi Skupétina nakon pribavljenih
primjedbi i prijedioga &ianica.

Tumagenje odredaba ovog Statuta daje Skupétina Zajednice.
Tumadenje drugih akata Zajednice daje Predsjednik Zajednice.
Clanak 76.
Statut stupa na snagu danom usvajanja na Skupatini kada prestaje vaZiti Statut Zajednice

usvojen na Skupétini od 29. sije¢nja 2024. godine, a primjenjuje se od dana ovjere i upisa
u Registar udruga Republike Hrvatske.

Sveta Nedelja, 22. prosinca 2025.godine
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REPUBLIKA HRVATSKA
ZAGREBACKA ZUPANIJA
Upravni odjel za kulturu, sport,
tehniku kuituru i civilno drustvo
Ispostava Samobor

Zagrebatka Zupanija, Upravni odjel za kulturu, sport, tehnidku kulturu i civilno
drustvo, Ispostava Samobor, ovjerava da je ovaj Statut u skladu sa Zakonom o

udrugama.

Broj rjeSenja:
KLASA:UP/1-230-02/26-02/58
URBRQJ:238-23-02/3-26-2

U Zagrebu, 25. ofujka 2026.
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